
1.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น ครบ 3 ด้าน 
1.1 คณะกรรมการด้านที่ 1 การบริหารและการจัดการ ต้องมี 
นายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นเป็นประธาน รองนายกฯ เป็นรองประธาน  
ปลัดฯ และเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่างๆ รวมทั้งฝ่ายการเงิน ธุรการเป็นคณะกรรมการ 
1.2 คณะกรรมการด้านที่ 2 การด าเนินงาน ปลัดฯ เป็นประธาน 
ผู้อ านวยการกองฯ เป็นรองประธานและผู้ที่ท าหน้าที่เป็นหัวหน้างานทั้ง 6  
งานเป็นคณะกรรมการ 
1.3 คณะกรรมการด้านที่ 3 ผลการด าเนินงาน เน้นฝ่ายวัดประเมินผลเป็น 
ประธาน ฝ่ายธุรการ  ฝ่ายอาคารสถานที่ ฯลฯ เป็นคณะกรรมการ 

ฝ่ายบุคลากร 
1.2 คณะท างาน 

มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ 

ตัวชี้วัด 



 



2.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการศูนย์อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากร 
ท้องถิ่น 
2.1 คณะท างานปกปักทรัพยากรทอ้งถิ่น 
2.2 คณะท างานส ารวจเกบ็รวบรวมทรัพยากรท้องถิ่น 
2.3 คณะท างานปลูกรักษาทรัพยากรทอ้งถิ่น 
2.4 คณะท างานอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ทรพัยากรท้องถิ่น 
2.5 คณะท างานศูนย์ข้อมูลทรพัยากรท้องถิ่น 
2.6 คณะท างานสนับสนุนในการอนุรักษ์และจัดท าฐานทรัพยากร 
ท้องถิ่น 

ตัวชี้วัด 

ฝ่ายบุคลากร 
2.คณะท างาน 

มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ 



3.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานการเรียนรู้ 4 
ทรัพยากร 

   3.1 คณะท างานทรัพยากรท้องถิ่น : การศึกษาพืช 

   3.2 คณะท างานทรัพยากรท้องถิ่น : การศึกษาสัตว์ 

   3.3 คณะท างานทรัพยากรท้องถิ่น : การศึกษาชีวภาพอื่นๆ 

   3.4 คณะท างานทรัพยากรท้องถิ่น : การศึกษาภูมิปัญญา 

มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ 

ตัวชี้วัด 

ฝ่ายบุคลากร 
๒.คณะท างาน 


